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Lugar JI Entrenubes Pepaso
Fecha 31/07/2026
Tema SOCIALIZACION PLAN DE SANEAMIENTO BASICO AL TH .

En el dia de hoy, la nutricionista que brinda apoyo al jardin realizé la socializacion del Plan de
Saneamiento dirigida al talento humano (TH) de la unidad operativa, con el propdsito de
fortalecer sus conocimientos y apropiacion frente a los procedimientos y practicas higiénico-
sanitarias establecidos.

Objetivo:

Fortalecer los conocimientos del talento humano sobre los procedimientos de limpieza y
desinfeccion, manejo integrado de plagas, gestion de residuos sélidos y abastecimiento de agua
potable, promoviendo su adecuada aplicacion para mantener condiciones higiénico-sanitarias y
de inocuidad en la prestacién del servicio.

Metodologia:

La actividad se desarrollé6 mediante una metodologia participativa y expositiva, en la cual se
socializé el contenido del Plan de Saneamiento y los cuatro programas que lo conforman:
Desarrollo limpieza y desinfeccion, manejo integrado de plagas, gestién integral de residuos sélidos y
abastecimiento de agua potable. Durante la jornada se promovié la participacion del talento
humano mediante preguntas, resolucion de inquietudes y analisis de situaciones cotidianas
relacionadas con la aplicacion de los procedimientos en la unidad operativa.

Se resaltd la importancia de cada programa para garantizar condiciones adecuadas de higiene
e inocuidad: el programa de limpieza y desinfeccion permite mantener las instalaciones, equipos
y utensilios en condiciones higiénicas; el manejo integrado de plagas contribuye a prevenir y
controlar la presencia de vectores; la gestion integral de residuos orienta su adecuada
separacion, manejo y disposicion; y el abastecimiento de agua potable garantiza la
disponibilidad y uso de agua segura para las diferentes actividades.

Aprendizajes:

El talento humano fortalecié sus conocimientos sobre la importancia del cumplimiento del Plan
de Saneamiento y reconocio la funcion de cada uno de sus programas. Asimismo, se reforzo la
necesidad de aplicar correctamente los procedimientos establecidos para prevenir riesgos de
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contaminacion, mantener condiciones higiénico-sanitarias adecuadas y contribuir a la calidad e
inocuidad del servicio prestado en la unidad operativa.

_-‘W

g




ALCALDIA MAYCR
DE BOGOTA D.C.

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO AYUDA DE MEMORIA

Cddigo: FOR-GD-040

Version: 0

Fecha: Memo 12024016440 —
18/06/2024

Asistentes

SECAE TARA OF INTEGRACKIN SOC6L Pa’glna 3 de 3
Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma
R I in Infantil E N hpren (BT
Yury Andrea Martinez Roa espons'a{o e | Jardin Infantil Entre Nubes ‘\{UU]
del Servicio Pepaso Il

Nohora Janet Rojas
Bejarano

Profesional de
Atencion en
Primera
Infancia

Pepaso Il

Jardin Infantil Entre Nubes

ﬂ:zmganm?w B

Sara Yaneth Hilarion

Profesional de
Atencion en

Jardin Infantil Entre Nubes

Dara Hi\czric’n

Chavarro Primera Pepaso Il
Infancia
Auxiliar de iy =
. Atencion en Jardin Infantil Entre Nubes b ek R L S
Yuly Liliana Cano Garzon )
Primera Pepaso Il
Infancia
Johan David Mendez Auxiliar Jardin Infantil Entre Nubes
Corredor Administrativo | Pepaso Il ;
Auxiliar de . .
Angela Enilvia Diaz Malaver | Servicios Jardin Infantil Entre Nubes Armais T2 1Q
Pepaso Il
Generales

Maria Mercedes Roa Garcia

Manipuladora

de Alimentos | Pepaso Il

Jardin Infantil Entre Nubes

Harie QUereedes Roa

Modnica Lopez Jessup

Profesional
Nutricionista

. Pepaso Il
Dietista P

Jardin Infantil Entre Nubes

Ménica Lipez 'Sf',ssu.?

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

Citar al 100% del equipo
humano para realizar la
socializacion

Monica Lopez Jessup

Préxima .

., Cuando se requiera
reunion
Elabord Monica Lopez Jessup




