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Lugar JI Entrenubes Pepaso 

Fecha 31/07/2026 

Tema SOCIALIZACIÓN PLAN DE SANEAMIENTO BÁSICO AL TH . 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

Desarrollo 

 

 

En el día de hoy, la nutricionista que brinda apoyo al jardín realizó la socialización del Plan de 
Saneamiento dirigida al talento humano (TH) de la unidad operativa, con el propósito de 
fortalecer sus conocimientos y apropiación frente a los procedimientos y prácticas higiénico-
sanitarias establecidos. 

 

Objetivo: 
Fortalecer los conocimientos del talento humano sobre los procedimientos de limpieza y 
desinfección, manejo integrado de plagas, gestión de residuos sólidos y abastecimiento de agua 
potable, promoviendo su adecuada aplicación para mantener condiciones higiénico-sanitarias y 
de inocuidad en la prestación del servicio. 

 
Metodología: 

La actividad se desarrolló mediante una metodología participativa y expositiva, en la cual se 
socializó el contenido del Plan de Saneamiento y los cuatro programas que lo conforman: 
limpieza y desinfección, manejo integrado de plagas, gestión integral de residuos sólidos y 
abastecimiento de agua potable. Durante la jornada se promovió la participación del talento 
humano mediante preguntas, resolución de inquietudes y análisis de situaciones cotidianas 
relacionadas con la aplicación de los procedimientos en la unidad operativa. 

 

Se resaltó la importancia de cada programa para garantizar condiciones adecuadas de higiene 
e inocuidad: el programa de limpieza y desinfección permite mantener las instalaciones, equipos 
y utensilios en condiciones higiénicas; el manejo integrado de plagas contribuye a prevenir y 
controlar la presencia de vectores; la gestión integral de residuos orienta su adecuada 
separación, manejo y disposición; y el abastecimiento de agua potable garantiza la 
disponibilidad y uso de agua segura para las diferentes actividades. 

 
Aprendizajes: 

El talento humano fortaleció sus conocimientos sobre la importancia del cumplimiento del Plan 
de Saneamiento y reconoció la función de cada uno de sus programas. Asimismo, se reforzó la 
necesidad de aplicar correctamente los procedimientos establecidos para prevenir riesgos de 
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contaminación, mantener condiciones higiénico-sanitarias adecuadas y contribuir a la calidad e 
inocuidad del servicio prestado en la unidad operativa. 
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Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia             Firma 

Yury Andrea Martinez Roa 
Responsable 
del Servicio 

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II 

 

Nohora Janet Rojas 
Bejarano 

Profesional de 
Atención en 
Primera 
Infancia 

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II 

 

Sara Yaneth Hilarion 
Chavarro 

Profesional de 
Atención en 
Primera 
Infancia 

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II 

 

Yuly Liliana Cano Garzon 

Auxiliar de 
Atención en 
Primera 
Infancia 

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II  

 

Johan David Mendez 
Corredor 

Auxiliar 
Administrativo 

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II 

 

Angela Enilvia Diaz Malaver 
Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II 

 

Maria Mercedes Roa Garcia 
Manipuladora 
de Alimentos 

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II 

 

 
 
Mónica López Jessup 
 

Profesional 
Nutricionista 
Dietista  

Jardin Infantil Entre Nubes 
Pepaso II 

 

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

Citar al 100% del equipo 
humano para realizar la 
socialización  

Mónica López Jessup  

Próxima 
reunión 

Cuando se requiera 

Elaboró  Mónica López Jessup 


